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ТРАВНЯ

РЕГЛАМЕНТ

7

  10:00—10:30
10:30—10:45 

 

— вітальне слово для учасників. Модератор — Дар’я Михайлова

10:45—12:00 — початок навчання. Лектор — Алла Кужель

13:15—13:45 — перерва. Фуршет для учасників, які беруть участь офлайн

13:45—14:45 — продовження навчання. Лектор — Людмила Катреча

Блок 1. Тайм-менеджмент у роботі головної медичної сестри

Круглий стіл. Обговорення з учасниками практичних ситуацій, які виникають у медзакладах
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Круглий стіл. Обговорення з учасниками практичних 
ситуацій, які виникають у медзакладах

— реєстрація на захід. Велкам-кава

Основні аспекти роботи головної медичної сестри
Планування робочого часу
Узгодження роботи медичної сестри-управлінця з іншими структурними підрозділами
Психоемоційне вигорання: як зарядити внутрішні «батарейки»
Як працювати, щоб залишався час для себе

Блок 3. Роль медичної сестри в інфекційному контролі
Профілактика інфекційних хвороб, пов’язаних із наданням медичної допомоги
Комплексна система гігієни рук
Знезараження медичних виробів
Поводження з медичними відходами
Прибирання поверхонь

Сумісництво і суміщення медичних сестер
Залучення молодшого медперсоналу до денних і нічних чергувань
Оформлення трудових відносин із медсестрами

під час навчання відключайте звук 
мобільного
отримайте презентації лекторів 
в особистому кабінеті id.expertus.com.ua
бережно ставтеся до майна 
конференц-залу, адже несете 
персональну відповідальність, 
якщо його пошкодите

14:45—15:45 — завершення навчання. Лектор — Юлія Миколаєць

НА ЗАМІТКУ:

15:45—16:15 — розіграш подарунків 
     до Дня медичної сестри

16:15—16:30 — святкова фотосесія

Блок 4. БПР медичних сестер
Правове регулювання БПР медичних сестер
Види безперервного професійного розвитку
Умови та особливості проходження безперервного 
професійного розвитку

12:00—13:15 — продовження навчання. Представник держоргану

Блок 2. Кадрові питання в роботі головної медсестри


