
РЕГЛАМЕНТ

18 вересня
Вільний день для відпочинку

14:00 — поселення до готелю 

08:30—10:00  — сніданок 
10:00—10:30
10:30—12:30  

 

— початок навчання. День 1

12:30—13:30  — перерва на обід

13:30—15:30   — продовження навчання

15:30 — вільний час

— реєстрація на захід. Велкам-кава 

Як керівнику згуртувати команду. Ключові методи командоутворення
Що таке профіль посади та як його створювати
Як організувати роботу, щоб запобігти вигоранню працівників
Як ефективно управляти конфліктами в колективі
Що сприяє психологічному добробуту на робочому місці
Навіщо проводити психологічні ігри для колективу

Командна гра для учасників семінару

Лектор — Алла Худякова
Блок 1. Лідерство та менеджмент

Які нормативні документи регулюють питання ліцензування та акредитації
Яких вимог дотримати, щоб не втратити ліцензії на медичну практику
Як самостійно провести аудит відповідності ЗОЗ ліцензійним вимогам
Які зміни в ліцензуванні відбулися 2024 року
Куди подавати інформацію щодо безбар’єрності 
Яким ЗОЗ обов’язково акредитуватися
За яким порядком отримувати акредитаційний сертифікат
Як самостійно підготуватися до акредитації, які документи зібрати

Круглий стіл. Обговорення з учасниками практичних ситуацій, які виникають у медзакладах

Лектор — Тетяна Тарасюк
Блок 2. Ліцензування та акредитація 

19 вересня



 

 

 

під час навчання відключайте звук мобільного 

отримайте презентації лекторів в особистому кабінеті id.expertus.com.ua

бережно ставтеся до майна готелю, адже несете персональну 
відповідальність, якщо його пошкодите

НА ЗАМІТКУ:

08:30—10:00  — сніданок

08:30—11:00 — сніданок

12:00 — виселення з готелю

 
10:00
10:00—12:00   

 

— початок навчання. День 2

12:00—13:00 — перерва на обід

15:00 — екскурсія  

13:00—15:00 — продовження навчання

— велкам-кава 

Як організувати договірну роботу в ЗОЗ
Які права та обов’язки надавача медичних послуг за договором із НСЗУ
Як організувати внутрішній контроль за дотриманням умов договору з НСЗУ
Який алгоритм дій під час антикорупційних заходів у комунальному ЗОЗ
Чого очікувати та як діяти, якщо в ЗОЗ прибули представники органів контролю
Як розробляти локальні документи, щоб вони відповідали вимогам чинного законодавства
Як керівнику контролювати виконання працівниками посадових обов’язків

Колективна розробка матриці відповідальності працівників 

Лектор — Тетяна Тарасюк
Блок 3. Правові аспекти в роботі керівника  

За яким порядком установлювати і виплачувати працівникам доплати й надбавки
Де шукати кошти на виплату зарплат у разі їх нестачі
Як установити режим роботи меддиректору, який має сумісництво
Як залучати працівників до роботи в нічний час та у вихідні дні
Що робити, якщо працівник просить компенсацію за невикористану відпустку
Як набирати бали БПР керівнику і працівникам ЗОЗ
Які трудові та фінансові гарантії зберігаються за працівниками під час навчання

Круглий стіл. Обговорення з учасниками практичних ситуацій, які виникають у медзакладах 

Лектор — Алла Худякова
Блок 4. Дотримання керівником трудового законодавства   

20 вересня

21 вересня

Докладна інформація 
seminar.expertus.com.ua, 0 800 21 20 12 (дзвінки по Україні безплатні)


