
НА ЗАМІТКУ
під час навчання відключайте звук мобільного та одягайте захисну маску
отримайте презентацію лектора в особистому кабінеті id.expertus.com.ua
бережно ставтеся до майна готелю, адже несете персональну відповідальність, якщо його пошкодите
щоб отримати детальнішу інформацію, телефонуйте за номером 0 800 21 20 12 (усі дзвінки по Україні безплатні)

Огляд «трудових» і «зарплатних» новацій законодавства
Скільки і яких посад передбачити в штатному розписі
Як нормувати працю і оплачувати фактично надані послуги
На які доплати й надбавки мають право працівники
Як зробити Правила внутрішнього трудового розпорядку дієвим інструментом регулювання 
трудових відносин

Круглий стіл. Обговорення з учасниками практичних ситуацій, які виникають в медзакладах

16 лютого

15:00 – час початку поселення до готелю 

Вільний день для відпочинку

08:00—11:00 – сніданок 

18:00 – вечеря-знайомство  

14:00—14:30 – реєстрація на семінар  

14:30 – навчання. День 1  

Колективний договір: які гарантії й обмеження передбачити працівникам
Суміщення, сумісництво та виконання обов’язків: як розрізнити й оплачувати
Як оплатити роботу персоналу в екстремальних умовах
Які особливості укладання і внесення змін до контракту з керівником КНП
Яка юридична відповідальність за порушення норм трудового законодавства

08:00—10:30 – сніданок 

08:00—11:00 – сніданок 

12:00 – виселення з готелю

10:30—14:00 – навчання. День 2  

14:00—15:00 – обід  

Перерва на каву

Круглий стіл. Обговорення з учасниками практичних ситуацій, 
які виникають в медзакладах

Перерва на каву

Час для відвідування SPA-комплексу HVOYA Bukovel

Час для відвідування SPA-комплексу HVOYA Bukovel

Час для відвідування SPA-комплексу HVOYA Bukovel

Час для відвідування SPA-комплексу HVOYA Bukovel  
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17 лютого

18 лютого

15 лютого


